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Lo BADAN PEMERIKSA KEUANGAN
£ PERWAKILAN PROVINSI PAPUA BARAT
‘g PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
b, Dalam rangka mewujudkan manajemen kinerja organisasi yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
¢Se. Nama : Arjuna Sakir, S.E., M.M., Ak., CA., CSFA
<, Jabatan : Kepala Perwakilan Provinsi Papua Barat
3% selanjutnya disebut Pihak Pertama
X Nama : Dr. Dori Santosa, S.E., M.M., CSFA
‘g Jabatan : Auditor Utama Keuangan Negara VI
I3 sclaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berkomitmen untuk mewujudkan target kinerja yang dinyatakan dalam Perjanjian Kinerja
L ¥y BPK Perwakilan Provinsi Papua Barat Tahun 2020. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
‘b tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

¥ kinerja dari perjanjian ini.
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INDIKATOR DAN TARGET KIN'ERJA TAHUN 2020
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! Sasaran Keglatan Sasaran dan Anggaran : ~ Indikator Kinerja ~ Target |( g%
i Meningkatnya Rp21.949.356.000: 1 Ppmenuhan Pengendalian dan Pemerolehan 100% |
\f | Pemeriksaan yang f Keyakman Mutu aner ksaan I N
o) Bermutu Tinggi 2 | Tingkat Kesasuzian Hasil Pemeniksaan’ vang 100% | >
‘é ! e ' | Memenuhi Harapan Penugasan | 6.
‘e Meningkatnya RpS.728.364.000 e Y
Pemeriksaan . 3 | Persentase Tindak Lanjut Rekomendasn HdSI| 75% :

P Sarkuativas . Ppmerlksaan 4
Py ¢ Meningkatnya Rp13.220.992. 000 4 T|ngkat Peﬂ"eruhaﬁ Kete’llbatan Satuan Kerja 100% ~
‘b ' Layanan . _dalsm Pemeriksaan Tematik Nasional ! 6’

Pemeriksaan | 5 Tingkat Pemenuhan Pemeriksaan dari Para 100% |
\e . | Pemsngku Kepentingan N
: 6 hngkat Pemenuhan Keterllbatan Satuar‘ Ker;a 100% ¥
‘g dalam Pernenksaa. ‘I‘e ati kLokaI g’
7 | Indeks Impiempntam Nilai Dasar BPK ; Sangat '
-, | Memuaskan | +
A S | B0 13
Cg 8 Hasil Evaluasi AKIP ! A ; g’
4 (86,00) 3
¥, E 9 ngkat Pemanfaatan Teknoiogl dan In ormasi | 95% 4
\ 10 T ngkat Fenerapan Manajemen F‘engetahuan 100% i
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111 T ngkat Kepuasan Para Pemangku Kepentmgan i 3,80
>
’ atas Kualitas Komunikasi j
¥ 12 Pemenuhan Jam Diklat Pengembangan L 100% ¢
! , ' Kompetensi )
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Cod 13 ngkat Klrerja Anggaran - 87% Cad
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INDIKATOR KINERJA KELUARAN DAN TARGET TAHUN 2020

Sasaran Kegiata dan Sasaran |

i Meningkatnya E
| Pemariksaan !
Berkualitas

Tinggi

Keluaran
Lapuran HaS|I Pemerlksaan
| LHP atas Bantuan
Keuangan pada Partai
Polmk y
Laporan In'e im/
| Pendahuluan

| Laporan Pemantauan
I

Eé Ha"n_ Peru musan
| Pendapat
Sumbangan IHPS

?ﬁ_;zg@ﬁéﬁ@yi%ﬁ. _
| Layanan Administrasi

| Pemeriksaan
Meningkatnya | Layanan Sekretariat
i Layanan | Perwakilan

i Pemeriksaan

indikator

. Ketepatdn Waktu

(keluaran/subkeluaran)

Indeks Kepuasan Layanan

| Layanan Sarana dan
: Prasarana Internal

La ya nan Perka ntorar

| ' Indikator Kinerja Keluaran 'I_'arget
Ketepataﬂ Waktu Penyampaian 100%
. Laporan Hasil Pemeriksaan el
| Ketepatan Waktu Penvampalan LHP 100%
atas Bantuan Keuangan pada Partai
Ketepalaﬁ Waktu Penyeiesalan 100%
| Laporan Interim/Pendahuluan
Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Laporan Pemantavan
T |ngkat Pemanfaatan Usulzn Bahan 100%
Pendapat ey
Tingkat Penyelesalan Input Data Hasil 100%
| Pemeriksaan pada Aplikasi SMP
_Tingkat Kemutakhiran Profll Entitas | 100%
Indeks Kepuasan atas Ppnve!enggaraan - Memuaskan
_kayanan Administrasi Pemeriksaan ~ (3,80)
Indeks Kepuasan atas Penyeiewggaraan Memuaskan
_Layanan Sekretariat Perwakilan B
Jumlah Pengadaan Kendaraan 1 Paket
Bermo'for
Jumlzh Pengadaan Peralatan Fasilitas 1Paket
| Perkantoran :
| Luas Pembangunan/ Renovasi Gedung | 1Paket
| dan Bangunan
Realisasi Pembavaran (‘ap dan 95%
BT L N, SUSP ot
Rezlisasi penyed|aan Iayaﬂan 85%

|

Kriteria__

Batas waktu sesuai berakhirnya 5T,P0S, P2,
| Langsung=100%

Penyampaian terlambat 1-5 hari kerja = 95%
i Penyampaian terlambat 6-10 hari kerja =90%
© Penyampalan terlambat >10 hari kerja =85%

| S.kala 1 -5

; 1,00 - 1,99 = sanget tidak memuaskan
i 200-2,99= tidak memuaskan

| 3,00 - 3,99 = memuaskan

. 4,00 - 5,00 = sangat memuaskan

__operasional dan pemeliharaan kantor

i 1. Penilaian dilzaksanakan |
secara mandiri.

. Penilaian didasarkan atas
dokumen/keluaran yang
disampaikan kepada
aftasan langsung Eselan 2
atau pihak terkait (tidak
termasuk LHP atau
dokumen lainnya yang
sudah diukur dalam

Indikator Sasaran

|l Kegiatan Eselon 2 terkait)

atau DISDOSISI Atasan

b

Jakarta, 31 Januari 2020

Pihak Kedua,
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Dr. Dori Santosa,

f
.E., M.M., CSFA

Pihak Pertama,
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Arjuna Sakit,/S.E., M.M., Ak., CA.,

CSFA
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PIAGAM MANAIJEMEN RISIKO

SATUAN KERJA PEMILIK RISIKO
BPK PERWAKILAN PROVINSI PAPUA BARAT
BADAN PEMERIKSA KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
TAHUN 2020

Dalam rangka pencapaian tujuan organisasi pada Satuan Kerja Pemilik Risiko BPK Perwakilan Provinsi

Papua Barat, Saya menyatakan bahwa:

1. Piagam Manajemen Risiko ini merupakan komitmen penerapan manajemen risiko yang meliputi
penetapan konteks, profil dan peta risiko, serta penanganan risiko pada level Satuan Kerja Pemilik
Risiko BPK Perwakilan Provinsi Papua Barat.

2. Pelaksanaan proses tersebut dilakukan dengan melibatkan seluruh Pelaksana pada Satuan Kerja
Pemilik Risiko yang Saya pimpin dan sesuai dengan ketentuan terkait penerapan manajemen risiko
yang berlaku di Badan Pemeriksa Keuangan Republik Indonesia.

3. Rencana aksi penanganan risiko dilaksanakan oleh seluruh Pelaksana pada Satuan Kerja Pemilik
Risiko yang Saya pimpin.

4. Dalam rangka meningkatkan efektivitas penerapan manajemen risiko, Saya berkomitmen
melaksanakan pemantauan dan reviu secara berkala dengan melibatkan seluruh Pelaksana pada
Satuan Kerja Pemilik Risiko yang Saya pimpin.

Jakarta, 31 Januari 2020
Kepala Perwakilan Provinsi Papua Barat,

.E., M.M., Ak., CA., CSFA
Diketahui oleh:

To&ama KN VI,

Prof. Harry Azhar Azis\M.A., Ph.D., CSFA Dr. Dori Santosa, §.E., M.M., CSFA

Wakil Ketua, - Ketua,

-~

Dr. Agus Joko Pramono, S.ST., M.Acc., Ak., Dr. Agung Firman Sampurna, S.E., M.Si., CSFA
: CA., CPA., CSFA




